


TITRE I : Forme, dénomination, objet social, sicge et durée

Article premier : Forme

e En date du Samedi 27 Janvier 2018, il a ¢té consutuc. entre les personnes soussigndes, et celles qui adhéreront
| uliéricurement, une Société Coopérative régie par les dispositions de I'Acte Uniforme de 'OHADA relatif au

Droit de Sociétés Coopératives.

Celte société coopérative prend la forme de société coopérative simplifice.

Article 2 : Dénomination
La Société Coopérative adopte la dénomination de Société Coopérative Agricole Simplifice des
Producteurs du Cavally.

Article 3 : Objet social

La Société coopérative SCOOPS-CAPROCA a pour objet :
La production et la commercialisation des produits agricoles notamment 'hévéa, le Café. Ie Cacac. Ianacarde
et les produits vivriers de ses membres.

A cette fin, elle pratiquera notamment les opérations suivantes
E e L'approvisionnement en intrants, autres facteurs dc pmdu«.non et fournitures diverses et la
gestion de boutique coopérative

= e L'amélioration par I'effort commun de ses adhérents, la situation ¢conomique <t tinanciére de
ceux-ci en leur faisant bénéficier des conditions, en leur faisant bénéficier des avantages qui en
‘ seraient issus ;
7] o La fourniture a ses membres des services d'éducation et de formation coopérative :
& e l'acquisition pour ie compte de ses membres des plates formes. des batiments. des moyens

logistiques, des engins. des usines et autres égquipement nécessaires a l'exercice de leur activité

e L pro_r]]c.\[iun du déveioppement de toutes les aerivites ceonomigues g Ui powrtaient ameliorer les
conditions de travail ¢t de vie de ses membres

5

s Ladiversification des activités par la participation sous quelgue gue c¢ 50it 3 touiies cmrc;;riscs el
opérations se rapportant & 'objet de la coopérative : ou destindes a en faciliter la réelisation
notamment les activités d'import-export

e Jasatisfaction de ' aapummn écononmiqu es membres par
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toute qutre opération qui sert 1a réalisation de $6n o‘o_‘,:t ‘:ccml, y cc:::p::s rolonasmnt degy
‘ communauté 7
2 Poursuivant ainsi la satisfaction des 'mpn':tmn% é "onnvw'e ¢t sociales de ses membres. la coopérative
pourra effectuer toute autre opération gui sert la réalisation de son objet soci:‘d.

: Sicee
¢ de la coopérative est situé¢ a Béoua, Sous- |

: Artic]c 4
bl

réfecture de kaadé, Re =m du Cavally en Qq“m lique de

¢ par sii wnle déeision du e

S 1 S el S U Rign
voive. 1 prut Sire transicre en toul auire cnwreii Ge fa mdmie vi

\mc 5: Durée
La durcc de la société coopérative est fixée 4 99 ans a compter de son immatriculation au registre des sociétés
coopératives, saul prorogation ou dissolution anticipées.

3 TITREI! ;: Lien commun et principes coopératifs
Articie 6 : Lien commun

Les associés coopérateurs ont en commun d'étre des planteurs de I'hévéa. le café et cacao dans la
région de Cavally exergant les activités suivantes la production, le groupage et la commercialisation de
1; I'hévéa, le café et du Cacao, l'anacarde ct les produits vivriers.

oy
i
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S8 Articl> 7 : Respect des principes coopératifs

La société coopérative est constituée. organisée et gérée. el exerce ses aclivités selon les principes coopératifs
universellement reconnus que sont :

- L’adhésion volontaire et ouverte a tous :

= le pouvoir démocratique exerce par tes coopérateurs :

— la participation ¢conomique des coopérateurs :

— Tautonomie et I'indépendance ;

— I'éducation. la formation et I'information :

— la coopération entre organisations i caractére coopératif :

- I'engagement volontaire envers la communauté.

Toute discrimination fondée sur le sexe ou sur 'appartenance ethnique, religieuse ou politigue est interdite.

-TITRE 1T : Qualité d’associé coopérateur

o Article 8 : Conditions et modalités d'adhésion

o

L'adhésion 8 SCOOPS-CAPROCA s'opere par décision du Comité de Gestion. confirmée par la prochaine
88 assemblée générale.
Le Comité de Gestion statue, aux conditions normales de vote. dans les deux mois de la réception de la
candidature, sa décision prend effet a la date de sa réception par le candidat, sans pouvoir étre postérieure a un
délai de trois mois a compter de la réception de candidature par la coopérative. Pour décider de I'admission.,
Cux vptions sont envisageables, sclon que 'activité de la sociéid coopérative est d réghme ouvert ou

e

; .r'eglmncn[c. Dans le premier cas, le controle est formel : dans le second cas. le memhre doit produire ia preuve
qu’il remplit les conditions d’exerce de I'activité. Pour statuer. le Comité de Gestion comme J'assemilée
T ocnérale prennent notamment en comptes :

= il 2]1..‘.}UIE'C du candidat, sa bonne moralité et la Jouissance de ces droits civils et puiiligues
- Sarésidence sur e territoire de la circonscription du sidge social ;

—  Sa non-appartenance a une coopdérative poursuivant le méme obsut dans le méme ressort
territorial :

— Le partage du lien commun unissant les membres de la conpél'mi\-’c :

= Lasouscription au capital et la libération d'au moins une part sociale -
]

- L'engagement de respecter les présents statuts, fe réglement intérieur, ainsi que toudes fes

décisions valablement adoplées par les organes décisionnels de la coopérative

Toute acceptation d'un candidat domne liew a I'élablissement par le Comité de-Gestion un bulletin dadhésion

?reprenant toutes les informations figurant sur I'acte de candidature. signé par le membre ou revétu de son
empreinte digitale. Ce bulletin comporte l'enzagement du coopérateur de se conformer aux dispositions léeal=s,

‘arégicmcntaires ¢l statutaires régissant ia sociéle uunpcrative. i vaut preuve de la qualite du membre.

En cas de remise en cause par I'assemblée générale de la décision du Comité de Gestion. ce refus fait
'uu oactivement perdre au candidat la qualité d'associé mais ne remet pas en cause les opérations qu’il a pu
réaliser avec la coopérative entre la date de 'agrément par le Comité de Gestion et le rejet de sa candidature

par lassemblée générale | ces opérations sont considérées comme réalisées avee un. Tiers.

L'acquisition de la qualité de membre de la société coopérative est encore subordonnée au paiement d'un droit
Fadhésion fixé a deux milles cing cent (2.500) Francs CFA. Ces frais d'adhésion ne sont pas remboursadizs, Le
'iiroi[ d'adhésion est pergu pour couvrir les frais liés a la gestion des démarches administratives,

_:1
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Article Y 1 Registre d'associés coopérateurs
H est tenu, obligatoirement. au si¢ge de In Sociétd coopdrative simplifide, un registre des membres
lans lequel ceux-ci sont inscrits par ordre chronologique. Pour chaque coopérate

-umpund notamment les mentions ci-apres :

l
CL

It. iL"l\“»

— numeéro d'adhésion ;

— nom. prénoms et rélérence de sa piece d'Identité ;

— adresse :

—  profession :

— nombre de parts sociales souscrites :

— nombre de parts sociales libérdes ;

— signature ou empreinte digitale du membre.
Zn cas de retrail. de décés ou de révocation d'un membre. ou de cession de parts, pour quclque riizon
ue ce soit, le président du Comité de Gestion ou un membre du conscil diiment mandaté. procéde.
ans délai. a la mise a jour du registre des membres.

Article 10 : Perte de la qualité d'associé coopérateur

xperte de la qualité d'associé coopérateur résulte du retrait. de la suspension, de l'exclusion. du
sees ou de la disparition des conditions qui avaient présidé a son adhésion.

Article 11 : Retrait

Lt associé coopdrateur peut se retirer librement de la société coopérative au terme de sa pirinde
“neagement, apres avolr avise e Comite de Gestion ]MI ecril, Le retrait prend eifet un mois anres ia
*de Gestion de s SCOOPS.

on par e Comitd de Ges

doalement, par éerit 1'”'-::!;‘:}?!.

b associé coopérateur qui ne remplil pas SCs engagements etou ne respocte pas les oblivations

ees par les présents statuts. ou qui ne se soumel pas aux décisions de Nassemblée géndraic ou du

les

i1d de Gestion. peut &tre suspendu par ce dernier. ot ce, en attendant son exclusion dans

- Hions visées par l'article 13, ci-dessous.
Coiicte 12 0 Exclusion

SCO0OPS-CAPROCA

fragd ot

: oty pualieed B Was el s o v
weul, apres uin avis conit adressd & 'associé coupds

— i est une personne morale a 'éeard de faguelic une procedire ge liguidation des
hiens a ¢t cuverie ;

- Il ne fait pas volontairement de iransactions avec la société coopérative pendant deux
années consécutives ;

— Il méconnait, aussi bien par son comportement que par ses actes, au sein ou en
dehors de la société coopérative. les obligations qu'il a contractées. conformément
aux dispositions de I'Acte uniforme relatit au droit des socidtés coopératives et aux
présents statuts, notamment les obligations de foyauté et de lidélité envers la sociéié
coopérative et préjudicie, de la sorte, aux intéréts de ceile-ci.

“nsion est prononcée par le Comité de Gestion. lors d'une séance a laguelle le Passocié-

“crateur cn cause est invité a venir présenter ses explications. La décision donne lieu a une

stion spéciale dument motivée. Cette décision est communiquée, par écrit, dans les dix jours.

teur exclu, Elle prend effet d cette date. & moins que la décision ne fixe une date plus
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contester aupres de I' dsscmblé > génél LxIL qui statue dans les conditions ordinaires. lors de sa plus prochaime

=

réunion. Le recours du coopérateur suspend la décision du Comité de Gestion,

Lorsque l'assemblée générale fait droite au recours du membre exclu. la décision du Comité de Gestion ne produ
aucun effet. Lorsque 'assemblée générale rejette le recours contre la décision d'exclusion. celle-ci produit tous se:
effets.

rérale décidant ou confirmant

Dans les dix jours suivant la date de la résolution spéciale de T'assemblée gér
I'exclusion, la société coopérative notifie au coopérateur un avis éerit de son exclusion qui en précise les motifs,

Cette exclusion prend effet a la date précisée dans 'avis écrit, mais dans un délai de trente jou Sres sa réception

La personne exclue ne peut redevenir associe coopérateur de la société coopérative que par réselution spéciale de

assemblée uénérale des pérateurs.

Article 14 : Droit au recours de l'associé coopérateur exclu

L'associé coopérateur exclu par résolution du Comité de Gestion peut saisir l'assemblée geénérale des coopérateur
d'un recours en annulation de cette décision. L'effet de la décision spéciale du Comité de Gestion est suspendu
jusqu'a la résolution spéeiale prise par 'assemblée générale.

L'assemblée générale statue par résolution spéciale sur ce recours dans les conditions prévues par les présents
= statuts, en annulant ou en confirmant l'exclusion.
L'exclusion prononeée par I'assemblée générale est, dans tous les cas, faite sans préjudice des voies de recours de

droit commun dont dispose le coopérateur contie la décision d'exclusion.

Artiele 18 Dyoit ou remboursement de Passocié coopératenr retrayant ou exclu

'année suivant Ja date de prise d'effet de la perte de la gualité de membre d'assacid cc-vpém-‘.eur.

¥ Aucours de
Ja saciété coopérative rembourse & celui-ci ou. le cas échéant, & ses héritiers ou légataires
sociales quil détenait. & la valeur nominale, contre remise du ttre,

Lorsau'il estime que le rembounrsement des parts sociales de I'assacié coopérateur esi de nanre d nuire 4 In
santé financiere de la socidté coopérative. le Comité de Gestion peut porter le délai de remboursement & deux
¥ ans par décision nmti\‘é‘c. susceptible de recours devant la juridiction compétente.

La société coopérative rembourse également a 'associé coopérateur tous les préts. y compris les éventuels
intéréts. et les autres sommes portées a son crédit. Toutefois. la seciété coopérative n'est pas o H ‘:éc de
verser 4 l'associé coopérateur, avant 'échéance, Je solde de tout prét a terme qui lul a &té consenti, =t qui w'ost

pas e

L'associé coopdrateur qui cesse de faire partie de la société coopdrative, a un titre guelecongue, reste

associé coopérateur sortant n'a aucun droit sur fes réserves,

solidairement tenu a 'égard de la coopérative des dettes contractées par celle-ci avant son retrait ou son
“exclusion. et ce, pendant une durée de cing (5) ans. Il reste également tenu de s'acquitter de ses dettes envers

la société coopérative.

= Articie 16 : Sort des droits sociaux de i'associ¢ coopérateur exclu et invisibie

A Fovere §oas e e

Torsque I'adresse de l'associ¢ coopérateur exclu est inconnue de la sociétd coepérative materd tous os

B i sonnables déployds pour le retrouver, si deux anndes se sont écoulées depuis I'oxclusion, la socic:
=39 coopérative est tenue de transférer a un fonds de réserve toutes les sommes qui lui sont dues. Ces +ov e 72

sortent plus d'intéréts au dela d'un délai de deux (02) ans & compter de leur inscription au fo
I p p
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Les sommes ainsi transférées sonl payées A toute personne qui apporte la preuve. dans un delal de cing 102

ans. a compter du transfert. qu'elle y a droit. Elles sont acquises. a titre précaire. 4 I'Etat. a P'expiration
de cing ans.

Article 17 : Déets de 'associé coopérateur

[n cas de déces de l'associé coopérateur, un ou plusieurs I'héritier de celui-ci peut €tre admis. au sein de la

société coopérative, pour le remplacer. & condition quil partage le méme lien commun. L'ayvant droit qui

remplit les conditions d'admission adresse sa demande. par ¢erit. au Comite de Gestion qui doit se prononcer

dans les trois mois de sa réception. Le silence du Comité de Gestion vaut acceptanion

La décision d'admission ou de rejet doit étre notifide a I'ayant droit intéressé. par tout procede laissant trace
éerite.

~ Article 18 : Usagers non coopérateurs

La SCOOPS-CAPROCA peut effectuer des opérations. en vue de la réalisation de son objet secial. avec des
usagers non coopérateurs. Toul‘cibis, ces opérations ne pourront représenter plus de 30°% de ses activités,

Le produit des activités réalisées avec ces usagers non adhérents ne peut ¢tre comj oris dans le caleul des

- ¢ventuelles ristournes ou 1ntéréLs des parts sociales. 1 est nécessairement affecté a la réserve. Apres trois
années conséeutives d'activité avee la société coopérative, 'usager non coopérateur peut solliciter son
adhésion dans les mémes conditions que I'héritier d'un associ¢ décéde.

La société coopérative peut éealement échanger avee d'autres coopératives des produits ou des services en vue

de réaiiser son objet social.

TITRE LV : Apporis-Parts sociales-Ressources Financieres

Articte 192 Apports

L'apport maniieste Vintention de Fassocié d'adhérer au part social : chague coopéraieur doit faire un apport .
Ja socidld coopérative pour acquérir la qualité d'associe,

Cn contrepartic de leurs apports, les coopérateurs regoivent des parts sociales ¢mises par ia so ele

coopérative et chacun d'eux est débiteur envers celle-ci de tout ce qu'il s'est obligé a lui mpo'tu mlmémi:‘e
en nature ou en industrie.

Les régles relatives aux apports. 4 la censtitution de la société coopérative. sont applicables 2 ceux réalisés en
I cours de vie sociale et 4 occasion de 'augmentation du capital minimum [ixé par les présents stattts.

I-Apports en Numéraire

Les apports en ntineraire soni réalises par le translert 4 la socidie L.LUPLI-J“\C‘ de la ;Jlt}}:I]LLL des sonumes

d'argent que l'associé u)(‘:pu‘mt ur s'est enguge & iui apporter.

Les parts sociales représentant les apports en numéraire font l'objet de souscription constatée par un bulletir
de souscription ¢tabli par les initiatcurs ou par I'un d'entre cux, daté et signé par le souscripteur ou son
mandataire, qui écrit en toutes lettres et en chiflres le nom des titres souscrits. Ces parts sociales sont libérézs.

lors de la souscription du capital de moitié¢ au moins de leur valeur nominale. La libération du surplus doit
inlervcni;‘ dans un délai de dix-huit mois. a compter de I'immatriculation de la société coopérative au Regiirz
des Sociétés Coopératives. selon les modalités détermingés par le Comité de Gestion,

Les présents statuts contiennent, en une annexe qui en fait partie ini¢grante. la liste des apporteurs oo
numeéraire contenant pour chacun d'eux, les informations suivantes :
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[dentité,

Montant des apports.
Nombre et valeur des parts sociales remises en contrepartie de chaque apport.

En cas de retard dans le versement. les sommes restant dues a la socicéte coopérative portent de plein droit
intérét au taux léeal, a compter du jour ot le versement aurait dii étre effectué, sans préjudice de dommages ¢t
intéréts. sil y a licu.

Les apports en numéraire réalisés a l'occasion d'une augmentation collective de capital de la société
coopérative peuvent étre réalisés par compensation avec une créance certaine, liquide et cxigibfc suy

[}

)

=
'

3

—

Tant que le capital social n'est pas enticrement libéré, la société coopérative ne peut augm
 minimum statutaire, sauf si cette augmentation de capital est réalisée par des apports en numéraire ou par

l'arrivée de nouveaux coopérateurs

2- Apports en nature

Les apports en nature peuvent consister en un ou plusicurs biens ou droits portant sur ce (s} bien(s) meubles ou
immecubles. corporels ou incorporels.

Ils sont réalisés par le transfert a la société coopérative de ces droits réels ou personnels correspondant aux
biens apportés et par la mise a disposition effective des biens sur lesquels portent lesdits droits. Le ou les biens

peuvent étre apportés en propriété ou en jouissance.

Lapport d'un bien ou d'un droit soumis & publicité pour son oppusabilité aux tiers peut ire public avant

'immatricnlation de la société coopérative, La tormalité ne produit d'etiets rétroactifs a la dete de son
accomplissement qu'a compter de cette immatriculation, Les apports en nature doivent éire lihérés
intégralement lors de la souscription des parts sociales correspondantes. La Socidté coopérative simplifide n'est
vidabiement constitude aue si fes apports en nature onl €4 Svalués, Cette dvaluntion est faite sous e conirdie de
la société talticre. 1l en existe une, L'associ¢ coopdérateur, apporteur. Svalue les apports en nature avee le

Comité de Gestion : il en garantit la valeur.

L'évaiuation est faite au frais de 'apporteur. & moing gue le Comité de Gestion ne décide de meture les frais i ia
charge de lu 5ociéié coopérative. Elie est [3:.1 tesous o controle de P'union ou de la fédéralion. st en existe une.
par un comimissaire aux apports désigné par fes initiateurs de la société opudm &

sel aved

¢ des souseri

suinbléc ”Lium.'c. ne peut réduire la valeur des apports en nature qud 'una

le consentemenit L\pl\.\ de l'apperieur. Le consentement de Iapporteur doit étre mentionng au proces-verba!

] uée aux biens apportés est différentes de celle retenue par le commissaire aux apports.
L.es associdés coopérateurs et les adminmisirateurs sont solidairement responsables a I'éeard des tiers. pendant cing

03) ans. de la valeur attribuée aux apports,

ls sont également responsables, indéfiniment et solidairement, des suites de I'évaluation inexacte ou
frauduleuse ou du défaut d'évaluation des apports en nature. En cas de nécessité, tout associé coopérateur peui
= saisir la juridiction compétente et, a défaut. ['autorité chargée des sociétés coopératives. aux fins de désigner un

expert chargé d'évaluer les apports en nature. Ce dernier élablit un rapport annexé au statut.

La rémunéraiion de U'expert chargé d'évaluer fes apports en naiure imneembe auy 4ssociés conndralours <07

reprise par la société coopérative des dépenses ainsi engagées.
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3- Apports en industrie

-3
+

etadk

Les apports en industrie sont constitués par toute prestation personnelle, toute activité ou woute relation avec
des tiers. que 'associé coopérateur apporte & la coopérative. en raison de ses compétences techniques ou des
services qu'il rend. en lui faisant bénéficier d'un avantage économique ou de son crédit.
Les modalités de réalisation des apports en industrie sont les suivantes :
— le coopérateur s"interdit d'exercer directement ou indirectement une activité concurrente de
celle promise a la soci¢té coopérative
— les apports en industrie sont efTectuds pour une durée de trois (03) ans a com
limmatriculation de La société coopérative au Registre des Sociéiés Coope

pier de

— ils concourent a la formation du capital social et donnent licu au profit du cooperaien
I'attribution de parts sociales conférant la qualité I"associé ;

—  Tassocié coopérateur qui s'est obligé & apporter son industrie a la socicte cooperitive
compte de tous les vains qu'il a réalisés par T'activité faisant 'objet de son apport.

— A défaut de détermination par les statuts, la part qui revient a I'apporteur en industrie est ¢gale
a celle de l'associé coopérateur qui a le moins apporié en nature ou en numeraire.

ul doit

Article 20: Parts sociales

1-Représentation des parts sociales

| L.a Société coopérative simplifiée émet et remet aux associés coopérateurs des titres sociaux denommes parts

sociales. en représentation de leurs apports.

Chague parl sociale est fixée a Cing mille (3 0G0) Franes CEAL Les parts sociales ne peuvent éure emises pour
g i

Sun mentant inféricur a leur valeur nominale,

2- Forme of caractdres des narts sociales

Les parts sociules sont nominatives, indivisibles, non négociubles. insaisissabies ot cessibles de fagon fimitde.
Files sont librement cessibles entre coopérateurs el. apres oblention d'un agrément du Comité de Gestion. au
: A

hénatics de tiere 1 a ceccion intervient 4 la valenr nominale des narts Fileg ne henvent faire 'ohier de
e e et mae Asdes e maliianiad Ssana’ Cameiy sk Akl Frlaw S SdicsssciateaTs ame R A Ehe o maaa el e il I e e

nantissement.

¢rét qui ne neul Gre supcrieur aux taus d'esd

e

s peuvent &tre réimundrées sous forme d'un int

Les parts gocis

de la banque centrate. 1 appartient & assemblée péndrale ordinaire annuelic. sur proposition du ¢

=

$1ie de

Gestion. d'attribuer cel inléret aux parts sociales. Elle en fixe e tux dans les limites siatutaires. Lin présence

dexcadents disponibles. elle ne peut décider de ubsence de tout versement d'iniéréis que par une décision

18

o, Lintdrdl ne pout porier gue sur e mo ¢ puits soc

spdal

2 toute libéralité recue ou toute subvention.

3- Dioits et oblization atfachiés sux parls sucinics

s Droits portant sur les parts

Les parts sociales conférent a leur titulaire :
— un droit d'information permanent sur les affaires de la sociéié coopérative :
— un droit de communication gui, préalablement a Ia tenue des réunions de Fassemblée genero <
porte sur tous fes documents susceptibles d'¢clairer les cooperateurs sur la gestion
administrative et financiére de Ia société coopérative et sur les résolutions proposees.
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Ces documents sont tenus a la disposition des coopérateurs au siege de celle-ci et woute clause conraire 4 o

droit de communication est réputée non écrite

— un droit sur les excédents réalisés par la société coopérative, conformement aux
dispositions des présents statuts :

— undroit 4 tous les avantages et prestations de la société coopérative :

— le droit de participer aux décisions collectives des associés et d'y voter

— le droit. en toul état de cause. d'exercer ou de hénéficier des droits attachés ala qualie

d'associés. prévus aux présents statuts.

_ Aucun associé cooperateur ne doit détenir plus du cinquiéme des parts sociales de la coopdratine,
o i

ODbligations résultant des parts

Tout coopérateur de la société coopérative a I'obligation de participer aux pertes sociales dans ies conditions
prévues par I'Acte uniforme relatif au droit des sociétés coopératives en son article 46. les présents statuts et le
réglement intérieur.

[ 'associé coopérateur a également l'obligation de faire des transactions avec la société coopérative,

- conformément a I'objet social de celle-ci.

4- responsabilité des coopérateurs par rapports aux parts sociales

La responsabilité de chaque associe coopérateur est au minimum égale au montant des parts sociales dont il est
titulaire ou au maximum cing (03) fois le montant des parts sociales souscrites. Les initiateurs de la société
coopérative auxquels la nullité de la soci¢té est imputable et les administrateurs en fonction au moment ou elle a ét
encourte peuvent étre déclarés solidairement responsables du dommage résultant. pour les coopdrateurs ou pour les

tiers, de lannulation de la Sociétd coopérative simplifide.

LEE o

2 O il Atea et spies A | Topnae T T T e e e T P | ao -
La mdme solidarité peut &tre retenue & 'égard des coopérateurs dont les apports n'ont pas &té v

ifids et approuves.

aiton de 1a Sociéd coordratve simpliide soopresertt par Lotz (03) uns.
I Iy i 4

!laction en regponsabilité fondde sur Fann
3

a4 compter du fait dommageable ou. s'il a ¢té dissimulé. & partir de sa révélation. Toutelois torsqgue ie fait est qualili

crime. 'action se prescrit par L0 ans.
I

5-Onération relatives aux parts sociales

dne enavaba et o
LUD jlai kD dULiGIVD

Ta transmission des parts sociales ne peut intervenir qu'entre personnes partaceant le lien commun sur la base

. duquel les associés coopdrateurs se sont reunts.

Cession de parts entie vils

La cession des parts sociales. entre vifs. doit ¢lre constatée par tout procéds laissant trace éerile.
Elle n'est rendue opposable a la socictd coopdrative quapies dépdt d'ui original de facie de cession au sicge

1 cocial contre remise par le Comité de Gestion d'une attestation de ce dépdr. e n'est opposable aux persenpes
autres que les associés coopdrateurs qu'apres i'accomplissement des mémes formaiités et la transcription de la
s cession ditervenue au Registre des Sociétés Coopératives.

= Les parts sociales sont librement cessibles entre associés coopérateurs et entre leurs conjoints. ascendants et
descendants. 4 condition que ceux-ci partagent le lien commun réunissant les associés coopérateurs.

{ Elles ne peuvent étre cédées a des personnes étrangéres a la société coopérative quiavee le consentement

majorité des associés coopérateurs non cédants. sous réserve que les tiers concernds partagent le lien o«

aui réunit les coopératenrs.

= e projet de cession doit. & cet effet. étre notifi¢ par le coopérateur cédant 4 Ia société coopérative. S Jsvs

derniére n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois (03) mois & compter de fa notificaioo

consentement a la cession est réputée acquis.
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Transmission de parts pour cause de déees

Ln cas de déees d'un associé coopérateur. la socidte coopérative continue entre les cooperateurs st

leurs héritiers. [égataires, ou représentants.

La transmission des parts sociales dépendant de la succession de l'associé coopérateur décédé s'opere. de

plein droit. au profil de ses héritiers. de ses ayants droit. ou du conjoint survivant. a condition qu'ils partagent

le lien commun. sans le préalable de 'agrément des associés coopérateurs survivants.

Mais pour excrcer les droits attachés a leur qualité d'associé, lesdits héritiers. avants droit ou conjoint

survivant. doivent justifier, dans le plus bref délai, de leur identité personnelle et de leur ¢
production de toutes les pieces appropriés. sans préjudice du droit du Comité de Gestion de 1
notaire. la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous les actes établissant ladite qualite.
L'admission ou le refus d'admission des héritiers du coopérateur décédé doit étre prononeee
ne peut excéder trois (03) mois. a compter de la réception de la demande y alférente. A défaus dz
dans le délai imparti, 'admission est réputée acquise. Dans tous les cas, lorsqu'une décision d
de rejet est prononcée, elle doit étre notifiée a chaque héritier ou successeur intéressé par tout procédé
laissant trace €crite. Cette information lui permet. selon le cas. de faire valoir ses droits d'associd ou de
contester la décision prise.

6- Réduction du nombre de coopérateurs en dessous du seuil légal

La réduction. au cours de la vie sociale. du nombre de coopérateurs en dessous du scuil légal autorisé pour
~la Société coopérative simplifide n'entraine pas sa dissolution de plein droit. Tout intéressé peut demander a
éla

vd'onan.

la juridiction compétente cette disselution. si la situation n'a pas &té régularisée dans le dé

o] & s T
HOTISCT GG

La juridiction compctente peut accorder & la sociétd un délal maximal de six mois pour ¢

fond. cotte alion 2 cu

Tl

situation @ elle ne peut prononcer la disselution st au jour on el

liew.

Article 21: Ressources Financidres
I- Canital sacinl

LLe capital sacial de la SCOOPS-CAPROCA est fixd, lors de sa constitution. a la somme de quatre millions

| guatre eont soixante cing mille (4.465,000) F CFAL et divisé en huit cent quatre vingt treize (893) parts

Les soussignds ddclarent expressémant que ces parts sociales ont &ié répartics entre cux dans la proportion
= Jd'au moins une (1) part chacun et sont hibddes totalement a la souseription. Le montant de ce capital social est
vaciable. 11 est susceptible daugmentation ou de diminution décidée par l'assemblée générale dans les
conditions prévues ci-dessous
— L'augmentation du capital social par I'assemblée générale peut étre réalisée par la souscription
d'un nombre proportionnel de parts en plus de celles déja détenues par chaque associé
coopérateur ou par 'augmentation de la valeur nominale de la part sociale ou par
I'incorporation des réserves libres d'affection :
- Laréduction du capital social par 'assemblée eénérale pent étre réalisée par la réducrion
montant nominal des parts sociales détenues par chaque associé coopérateur ou par
remboursement total ou partiel des apports effectués.

Iin aucun cas. la variation du capital social ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.
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2- Autres Ressourees
Les autres ressources de la société coopérative sont :

— les droits d'adhésion ;

~ les dotations en matériels et ¢quipements :

—  Les produits de ses activitds;

~  Les apports en compte courant rémunérés selon une convention spéeiale conclue entre

1
nhlée géndrale

la société coopérative et I'apporteur. aprés un avis favorable de

— Les emprunts légalement admis ;

— Les subventions, dons et legs destinés au développement de ses activiies, {es
subventions, dons et legs ne sont pas pris en compte pour le caleul des interits verses
aux parts sociales :

— Les rétributions des prestations de services

— Lesréserves

— les prélévements sur les apports des membres.

Article 22 : Phases constitutives
La constitution de la SCOOPS-CAPROCA se déroule selon les ¢tapes suivantes

1-Etablissement des bulleting de souscriptions

La souscription des parts sociales représentant les apports en numéraire est constatée par un bulletin de
couscription établi par les initiateurs ou par 'un d'entre cux. daté et signé par le souscripteur ou par sen
miandataire, qui éerit e toules ieitres ¢t en chifires, le nonibre de titres souscrits.
e bulietin de souscription énonce :

- la den(}mnmlmn sociale de la société coopérative. a constituer. suivic. le cas ¢cheant. de son

sigle

- le montant du c capital social 4 souserire en préeis it la part du capit
apports en nature et celle A souscrire en numémir-: .

~ Tladresse prévue du siege social ;

— le nombre de parts sociales émises et leur valeur nominale ; .

— le nom ou la dénomination sociale et 'adresse du souscripteur et le nombre parts sociales
qu'il souserit et les versements qu'il effectue : '

]L}"““u!“ tde par des

I- Déndt des fonds de souseription of de versement

s fonds provenant de la souscription des parts sociales en numéraire sont déposés par Ies personnes qui les
st recus pour e compte de la société coopérative en formation. dans une banque ou toute autre institution

g Labilitde par la oi d recevoir de tel dépdt sur un comple spéeial ouvert au nom de fa socield covpérative.
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3_Ftablissement des statuts et du_réglement intérieur

Les statuts de la société coopérative simplifiée sont &ablis par acte notari¢ ou par acie sous seing ;ﬁ;‘i\'é.

Dans ce dernier cas. il en est autant d'originaux qu il est nécessaire pour le dépot d'un exemplaire au sicge

social et I'exdeution des diverses formalités requises. Un exemplaire des statuts est tenu d la dhpo\mon de

lout associé au si¢ge social de la soci¢té coopérative

ils contiennent les mentions obligatoires prévues a I'article 18 de I'Acte uniforme relatif au droit des sociétes

coopératives ¢t peuvent comporter des mentions facultatives qui ne remettent pas en cause les principes

coopératifs. ainsi que les énonciations facultatives de l'article 276 dudit Acte. Le 1'é~__=leﬂ'

tablit conformément aux articles 67 et 68 de I'Acte uniforme. tel que rappelé a larticle 22 des presents
it statuts.

4-Retrait des fonds

wiitimer 8

Le retrait des fonds provenant des souseriptions en numéraire ne peut avoir lieu qu'apres l'in matriculation de
la société coopérative au Registre des Sociétés Coopératives.
Le retrait est effectué par le président du Comité de Gestion sur présentation au dépositaire dt certificat de

I'autorité chargée des sociétés coopératives attestant I immatriculation de la société coopérativ

Cependant. tout souscripteur, six (06) mois apres le versement des fonds. peut demander ¢n référé. la
nomination d'un administrateur chargé de retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs. si a cette date
la société n'est pas immatriculée.

J-Fvaluation des apports en natoie

iu.'é\-’alnmion dF‘S apports en nature est faite, ainst qu ] est it a Particle 19-2 des présents stunts et speeilice a

T

Cles L‘L‘Cipi,‘i-;iﬂ\'i‘i- visant

Particle 284 de 'Acte uniforme relatif au drol le vote spécial du cadre

d'une assemblee pénérale concernant lesdits apports.

6- Assemblée constitutive

27 La société coopérative simplifide est constituée par la validation des documents sociaux. dans e cadre dune

assemblée générale constitutive.

« Convocation
iblée générale constitutive est Com‘oquéc a la diligence des initiateurs par lettre au porteur contie

w par tout procédé laissant trace derite.

T a convocation indigue l'ordre du jour, Jc licw. la date et Pheure de I'assemblée générale ; elle est adr
chague souscrinteur. quinze jours au moins avant la date de Uassemblée. Toute assemblée oénérale
dans les conditions prévues par I'Acte uniforme

les

constitutive irrégulicrement convoquée peut étre annulée
catatif au droit des socidtés coopératives. Toutefois, action en nullité n'est pas receveble lorsgque tons

Ji

coopérateurs étaient présents ou représentés et ne s'y sont pas opposés. n tout été de cause, les initiateurs
auxquels la nullité est imputable et les administrateurs en fonetion au moment ot elle a été encourue,

peuvent étre déclarés solidairement responsable du dommage résultant, pour les personnes ¢ autres que les
coopérateurs. de I'annulation de la société coopérative.

Quorum et majorité

{assemblée générale congtitutive ne délibére v alablement que si les deux tiers (2/3) au moins des m:
‘nitiateurs sont présents.
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Séance tenante, 'assemblée désigne son président et son secrétaire. elle statue 4 le mzorite simple des

voix des membres initiateurs associés coopérateurs. [l n"est pas tenu compte des bulletins blancs pour

le caleul de la majorité.

¢ Missions

Au nombre de ses missions, l'assemblée générale constitutive :

— constate que le capital est entiérement souscrit ;

- adopte les statuts de la sociéié coopérative

— nomme les premiers administrateurs :

— statue sur les actes accomplis pour le compte de la société coopérative en formation. aunu
d'un rapport établit par les initiateurs .

— donne le cas échéant. mandat & un ou plusicurs membres du comité, de prendre les en

pour le compte de la société coopérative avant son immatriculation au Registre des Socie

Coopératives dans les conditions fixées par I'article 97 de 1'Acte uniforme relatit au droit des

sociétés coopératives.

e DProcés-verbal

La réunion de I'assemblée générale constitutive donne lieu a I'établissement d'un proces verbal qui indique
date et le lieu de la réunion, la nature de I'assemblée. l'ordre du jour. le quorum. les résolutions soumises au
2 vote et, le cas échéant les conditions de quorum et de vote pour chaque résolution et le résuliat des votes
pour chacune d'elles.

L.¢ proces verbal est signé par le président et fe secrétaire e séance &t est archiivé au sidge sociai avee la

icuille de présence ot les annexes.

Arpticle 23 1 Ohliaations comptahles

o
&

I-Tenue de Ia comptabilité

1 'exercice comptable correspond 4 'année civile et s'étend du 1 janvier au 31 décembre de chague annde.
La durée de l'exercice est exceptionnellement inférieure & douze mois pour le premier exercice débutant au
F Cours du premier semestre de I'année civile. Cette durde peut eure supéricure & douze meis pour le premier
= exercice commencé au cours du deuxiéme semestre de I'annde. En cas de cessation d'activité. pour guelque
cause que ce soit, la durde des opérations de liguidation est comptée pour in seul exercice. sous rése
Iétablissement de situations annuelles provisoires.
= La comptabilité de la société coopération est tenue selon les régles du plan comptable OHADA,
conformément & larticle 2 de I'Acte uniforme portant organisaiion ot hanmonisation des comptabilités des

ontreprises.

F—

2 2- Binds financiers de svnthese et affectulivn du résultag

La Société coopérative simplifiée a l'obligation de tenir des documents comptables. Ceux-ci sont
appelés états financiers de syntheése et comprennent :

— le hilan de Vexercice écroulé ;
- compte de résultats :
—  le wbleau financier des ressources et des cimplois |
—  I'état annexé qui compléte et precise 'information donnée par les autres documents.
Ils forment un tout indissociable et décrivent de fagon réguliére et sincére les événements, opsrat s

et situations de I'exercice pour donner une image fidéle du patrimoine, de la situation financie:

résultat de la société coopérative.
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A la cldture de chaque exercice, le Comité de Gestion établit et arréte les états financiers de synthese
conformément aux dispositions de I'Acte uniforme relatit au droit des sociétés coopératives et de ['Acte

uniforme portant organisation et harmonisation des comptabilités des entreprises. et des présents statuts. Les

¢tats financiers sont signés par une personne diment aceréditée pour engager la responsabilité de la soci
coopérative et certifiés par un commissaire aux comptes, si la société coopérative en est dotée. Ces états
financiers de synthése sont, le cas échéant, également adressés a I'organisation faiticre immédiate a laquelle
est affilide la société coopérative, quarante ¢ing (43) jours au moins avant la date de 'assemblée générale

ordinaire.

3 - Approbation des états financiers de svnthese annuels

Le Comite de Gestion établit un rapport de gestion dans lequel il expose la situation de la socicid coopdrative

&l durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible et, en particulier, les perspectives de continuation

l'activité, I'évolution de la situation de trésorerie et le plan de financement. Le Comité de Gesticn
B éoalement. dans ce rapport. l'état de promotion des coopérateurs. Figurent dans les états financiers de
Sy

B mnthese : ‘

; — Un état des cautionnements. avals et autres garanties personnelles donnés par la
Sk ket société coopérative :

% —  Un état des stretés réelles consenties par la société coopérative ;

I | es dtats [Inanciers de svnthése annuels et le rapport de gestion sont présentés 4 'assemblée générale
ordinaire de la société coopérative. statuant sur ces documents. qui doit obligfstoirm'ncm se tenir dans les six
mois de la cioture de lL‘(EILlLL Toute modification dans ia p[uulmlmt élats financiers de synthese ou

cic UuHLOl:w'- 1\ Tant

qxg:m!cc du ns le rapport de gestion.

La SCOOPS-CAPROCA dispose de trois réserves. dont deux obligatoires. et une fucultative. Les réserves
23 obligatoires ou légales sont la réserve générale et la réserve destinée a la formation. a I'éducation. ainsi qu'a

Voo shue o
i i

s e e s T gy oimssinn S0 T B i ity i L T B
d COGpCiit i0i. La idscive tacuitative ou statutaire est

L

=4
ot

i ma¥ally ~an e P I
D\.ll.‘)lU!lLDu U L aun }M.J.J.l 1 CO CL LCu
tat

a
réserve libre dt? toute aflecta l(‘n

a réserve géndrale et la réserve destinde a L la formation, A I'éducation. ainsi qu'a la sensibiiisation aux
nrincipes et techniques de la coopérative, doivent étre dotée chacune de 20% des excédents net d'exploitation
= jusqu'a ce que leur montant atteigne le montant du capital social le plus élevé atteint depuis la création de 12

coopérative. La réserve facultative est alimentée par affectation 5% des excédents nets d'exploitation. Les

coopérateurs démissionnaires ou exclus ne peuvent prétendre 4 aucun droit sur fes sommes affeciées a la
réserve générale et & la réserve de formation. d'éducation et de sensibilisation. De méime, les réserves. meme

facultatives. ne peuvent pas étres réparties entre les coopérateurs.

Article 25 : Ristournes

Lorsqu'il existe des excédents disponibles, I'assemblée générale attribue aux coopérateurs. a proportion des.

\

apérations réalisées avec la société coopérative ou des services fournis 4 celle-ci 20% des excédents nets

sestion en tant gue ristournes. Le Comité de Gestion se charge de leur c' artition qui peut se faire dans 12
cadre d'un protocole d'accord spécifique définissant quand. combien et comment ces excédents seront » erses
Aucune somme nrovenant des activités réalisées avec des tiers ne peut étre ristournée. Les ristournes soo2

versées dans les trois mois de la délibération de l'assemblée générale. Elles peuvent étre versées
autorisation de cette derniére, sous forme de parts sociales d'investissement.
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TITRE VI : Organisation, fonctionnement et surveillance
Article 26 : Organcs

Les organes de la Société coopérative simplifi¢e sont 'assemblée générale des assocics coopérateurs. le

Comité de Gestion et la Commission de surveillance.

Article 27 : Assemblée générale des coopérateurs

Les déeisions collectives sont prises en assemblée eénérale dont les délibérations ob
coopérateurs ou leur représentant. v compris les absents. L'assemblée générale est cons

des membres titulaires de parts sociales & la date de sa convocation. Elle est I'organe supréme e &
de la société coopérative.
Tout coopérateur a le droit de participer aux délibérations de l'assemblée générale et ne disposze qus dTune

voix, quelle que soit l'importance de sa participation au capital de la société coopérative, La pation aux

réunions de l'assemblée générale est personnelle. Toutefois. les coopérateurs empéchés peuvent voter par

procuration confi¢e & un autre membre. Chaque coopérateur ne peut étre porteur de plus de deux mandats et
tout mandat n'est valable que pour une session d'assemblé.
Selon l'objet des résolutions, I'assemblée générale peut étre ordinaire ou extraordinaire.

Article 28: AssemDblée générale ordinaire
1-Copvosation

I assemblée aéndrale des coopérateurs se réunit au siepe sociz! ou en tout autre lew ot s2 situe |

Elle est convoquée par le Comité de Gestioin. A défaut, elle peut étre convoguée par la Cv;:-im'.,.
?!::‘\’e:!lance ou par lorganisation faitiére. deux semaines aprés qu'ils alent vainement requis la convocation du
ymité de Gestion, par lettre au porteur contre récépissé ou par tout autre procédé laissant trace derite. Dans
ce cas. 1is fixent l'ordre du jour et peuvent. pour des motifs déterminants. choisir un licu de réunion auire gue
celui prévu par les statuts. Ils exposent les motifs de la convocation dans un rapport lu a F'assemblée :

ncas d' uweme par l'autorité administrative wmpt:lculc a la demande du quart (1/4) des coopérateurs. Celte
Jemande Eerite est adressée par 'un d'eux. signée par chacun des requérants. au Président du Comité de
Gestion, elle préeise les points qui devront ligurer a I'ordre du jour de lassemblée par le liquidateur. En outre.
Pautorité compétente ow. & défaut la juridiction compétente peut, en cas d'urgence. sur saisine de tout

a:\‘aonm'ntcur. NOWINICr un manciatalrc charec clc comﬂqucr une réunion de i'ass mb;u_ umuai 2 'l'cn fixer

fa réunon de I ﬂssembiee, par insertion (} un avis dr: convocation dans un journal habmte a recevolr les
ainoiees {égales et atliché au siege de la suciéid coupérative. Cete insertion peut ¢tre remplacée par uric
convocation faite au frais de la société coopérative par lettre au porteur contre récépissé, par affichage.

oralement ou par tout autre moyen de communication approprié La convocation doit indiquer :

— la dénomination sociale de la coopérative ;

—  Tadresse du siege social ;

— la date et I'heure de l'assemblée ;

— le hieu de la réunion de l'assemblée :

— la nature ordinaire ou extraordinaire de 'assemblée :
— 1’ordre du jour de la réunion.
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Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 'action en

recevable lorsque tous les coopérateurs ¢taient présents.

Ies coopérateurs ne délibérent valablement que sur un ordre du jour arrété par l'auteur de la convocation,
Cependant lorsque I"assemblée est convoquée par un mandataire de justice, l'ordre du jour est fixe par le
président de la juridiction compétente qui l'a désigné.

De méme les coopérateurs, en se constituant en groupe représentant au moins la moiti¢ en nombre de ceux-
ci, peuvent requérir I'inscription & 'ordre du jour de 'assemblée génés rale d'un projet de résolution. Leur
demande doit étre accompagnée du projet de résolution auquel est joint un bref exposé des motit

document comportant les noms, prénoms, adresses et la signature des coopérateurs & ['or;
résolution.

Le projet de résolution est adressé au siege social. par lettre au porteur contre récépisse. par té

télécopie, ou par tout procédé laissant trace écrites dix (10) jours au moins avant la tenue de

générale pour pouvoir étre soumis au vote de celle-ci. Les délibérations de l'assemblée générale sont nulles s

les projets de résolutions réguliérement envoyés ne sont pas soumis au vote. L'assemblée géndrale des
coopérateurs ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a son ordre du jour. C pendant. réunie
ordinairement. elle peut révoquer un ou plusieurs membres du Comité de Gestion et procéde a leur
remplacement.

Tout associé coopérateur a le droit de prendre connaissance des documents, ainsi qu'il est dit & larticle 20-3
des présents statuts. Lorsque l'ordre du jour de I'assemblée générale porte sur la présentation de candidats au
noste d'administrateur, il doit étre fait mention de leur identité. de leurs réfcrences professionnelles et de

leurs activités protessionnelles.
2-Attributions

|."assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions autres que celles qui sont expressément réservées
pour les assemblées générales extraordinaives, Elle est notamment compétente pour
—  statuer sur les états financiers de synthése de 'exercice écoulé :
— autoriser ia gérance a el".f ectuer ies opérations subordonnées dans. les statuts, a1 “accord
préalable des associés coopérateurs ;
— procéder a la nomination ¢t au remplacement des membres du comité de gestion :
— approuver lcs conventions intervenues entre la société coopérative et les membres du comit
de gestion ou 1'un des coopérateurs ;
— autoriser I"émission de parts de soutien ;

nommer les membres de Ja Commission de surverllance.

- Tenne de 'assemblée

L'assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de
l'exercice. La réunion de 'assemblée générale est présidée par le Président du Comité de Gestion. En cas

d'empéchement de celui-ci, l'assemblée €lit le président de séance parmi les membres du Comité de Gestio

r

presents.

Le président de séance est assisté par deux scrutateurs associés coopérateurs, €lus par l'assemblée & -

majorité simple des membres présents. et un secrétaire. Le secrétaire est normé par 'assemblée pour seshis
le procés-verbal des débats. 1l peut étre choisi parmi le personiel salarié de la société coopérative. & <ouas
assemblée, il est tenu une feville de présence contenant les indications portant sur les noms, prenocos o

chaque coopérateur ou délégué présent. Cette feuille de présence est émargée par les coopérare.= -

au moment de l'entrée en séance. Elle est certifiée sincére et véritable. sous leur responsabiii::

4scrutateurs.
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4- Quorum ct majorité

['assemblée générale ordinaire ne délibére valablement. sur premiére convocation. que si plus de ia
moiti¢ des coopérateurs de la société coopérative sont présents ; sur deuxiéme convocation, la présence

d'un quart au moins de ces associés suftit.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix exprimées, les bulletins blancs ou nuls n'étant

=

pas considérés comme des voix exprimées. [.es membres du Comité de Gestion son

individuellement aux conditions normales de majorité. Lorsque le nombre de ¢

majorité est supérieur au nombre de postes & pourvoir. sont élus ayant obtenu un plus ¢
suffrages. L'assemblée générale €lit ensuite parmi ses membres, dans les mémes conditions, le Pr

J § 5R B
e mopige

Comité de Gestion. Le vote se fait en principe & main levée. A la demande de tout membre &
et pour toute décision relative a I'élection ou révocation des membres du Comité de GL\-HU“.

5- Procés-verbhaux

Il est établit un proces-verbal des délibérations de I'assemblée. Ce procés-verbal indique :

v Ladate et le lieu de la réunion,

v L’ordre du jour,

v La composition du burcau de séance.

v" Le texte des résolutions soumises au vote de 'assemblée et le résultat des votes pour chaque
résolution,

v Les documents et rapports presentés d assemblée et un résumé des débats.

L TSRO, | T T iille
g :;OC]-J] avaec 1..a

Le proces-verbal cst signé par le memibre du bureau d

de présence el ses annexes.

Artiele 25 : Conventions entre Ia soci¢i¢ coonpdrative et I'un de ses dirigeants, i'un de ses
coopérateurs ou i'un de ses employés

» Conveniions régicmeniées

2 Le président du Comité de Gestion avise la commission de surveitlance et le commissaire aux comptes

't en existe un. des conventions réelementées. dans un délai d'un mois a compter de la conclusion

=3 desdites conventions.

Leur examen par Massembldée g éndr ll ordinaire n'est pas nécessaire lorsque les conventions portent
sur des opdrations courantes conclues a conditions normales. Tes onérations courantes sont celles aui

4 sont erfectudes par la socidté mopqu ive, d'une manidre habituelle. dans le cadre de ses activités.

o Les conditions normales sont celles gui sent apnliquées, nour des conventions semblables dans Ta
1 société coopérative simplifide en cause ou. éventue ]} mem, dans les sociétés du méme secteur
d'activité.

* Le rapport du Comité de Gestion énumere les conventions soumises a l'approbation de l'assemblée
aénérale et rend compte de leurs modalités .L'assemblée générale ordinaire se prononce sur les
nventions scion les régles habituelles de quorum et de majorité.

(‘: Uu



Le coopérateur li¢ par convention a la sociéte cooperative ne prend pas part au vote de la délibérarion
relative d cetle convention. et sa voix n'est pas prise ¢n compte pour le caleul du quorum et de la majorite,

Les conventions non approuvées par l'assemblée aendrale produisent, néanmoins, leurs elfets, a charge pour
les membres du Comité de Gestion ou le coopérateur contractant, de supporter individuellement ou
solidairement selon le cas. les conséquences du contrat préjudiciable a la société coopérative,

e  Conventions interdites

[T est interdit aux administrateurs et aux employés ainsi qu'a leurs conjoints, ascendant
aux personnes interposces, de contracter. sous quelque forme que ce soit, des emprunis
coopérative, de se faire consentir par elle un découvert en comple courant ou autrement. :
cautionner, avaliser ou garantir par elle leurs engagements envers d'autres personnes. Cette i
s'applique pas aux personnes morales membres du Comité de Gestion,

Article 30 : Assemblée de section

genérale.

Tous les membres de la société coopérative ont le droit d assister aux réunions de | asser
Toutefois lorsque Ie nombre des membres est supérieur d cing cents les statuts de la sociéte coopérative

peuvent prévoir que l'assemblée générale peut étre préceder par des assemblées de section délibérant
separément sur le méme ordre du jour. '
Les assemblées de section élisent des déléeuds qui sont eux-meémes convoqué en assemblée générale. Le

* omite de Gestion détermine et reparti alors le nombre de délérués nux ditférentes sections ( 1d8120pé nour

i producietirs).

or os atotate dame foarton Toarpre ot e
¢s stututs dans toutes leurs dispesitions.

srticle 310 Assemblée générale extraordingire

o
fase
o3
3
<
fu
E
=y

:ssemblée générale extraordinaire est la seule habilite
-l ost égalemient compétente pour statucr sur -

- les fusions, scissions, transformations et apports partiels d'aetif’;

= le transfert du siége social en ioute localité de la Région du Cavally :

- la dissolution anticipée de la coopérative ou la prorogation de sa durde.

— =ssemblde générale extraordinaire ne délibere valublementi que si les deux liers des coopérateurs de la
“oietd coopérative sont présents ou représentés el, sur seconde convocation. la moitié, dans un délai qui ne
sevtexedder deux (02) mois 4 compter de la date fixéde par la premiere convoeation. Sile quorum nest

urs pus atteint, uiie troisiéme assemblée est cenvoquée pour laguelle aucun quorum n'est requis.

~wemblée pénérale extraordinaire statue 3 la majorité des dovy Hers des voix exprimees. o hulletins

©omesn'etant pas considérés comme voix exprimée. Dans le eaz de transtert dy sidge de la socidic sur le

rmeire d'un aotre Etat, la déeision est prise & 'unanimité des membros présents ou représentés,

srricle 32 ¢« Comité de Gestion

- Lomité de Gestion est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de

Ciété coopérative.,

]

i- Composition

:omité de Gestion est composé de 03 membres au plus appelés administrateurs.



2. FElection et mandat

premiers administrateurs sont ¢lus par I'assemblée "'Lmn:lr' wmmum eren ety
“inistrateurs sont ¢lus par I assemblée mmm!u par
représentés. Les administrateurs sont ¢lus pous t
“adrateur

v

régulicrement inserit sur le reaistre des membres

|

fidele a sa sociélé coopérative et a jour e ses versements

|

|

entretenant des activitds réaulieres avec la société coopérative.

-« candidatures peuvent étre adressées jusgu'au jour de l'assemblée générale.

Attributions

. Comité de Gestion est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circons nde
© Société coopérative simplitice. Il les exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve de oo
sressément attribuds par FActe uniforme relatif au droit des sociétés coopératives aux a
_opérateurs. Le Comité de Gestion est chargé, notamment, de :
—  préciser les objectifs de la société coopérative et orientation qui doit étre données & son
administration
— arréter les comptes de chaque coopérateur :
— veiller a l'application des principes coopératifs dans Ja gestion de la société coopérative et dans la
répartition des résultats de I entreprise
. arrdter le programme de formation et & éducation des membres |
— veiller & la bonne gestion du président :
- établir et présenter le rapport financler ¢t moral de la socidtd coo; ’:zfi\"
- reeruter. nommer et révoquer le directeur de la société coopdr rtive aprés consultation du conseil

surveillance.
< elauses des staluts ot les décisions de Tassembide eénérale limitant les pouvoirs du Comiié de Gestion
i moppoxc.bln_: AuN personnes autres gue les coopératetis qui sont de bUlmL foi. Dans tes rapports avec fes
eeonmes autres que les coopérateurs, la Socidle coopérative simpiifide est engagée meme par les actes du
- mité de Gestion qui ne reléve pas de l'objet social. a maoins qu'elle ne prouve que celles-ci savaient que

cte dépassait cet objet ou quelles ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. étant exclus que la
ale publication des statuts suffisent & constituer cetie preuve, Le Comité de Gestion peut conférer 4 un ou

icurs de ses membres, tous mandats spéciaux pour un oil plusicurs objets détermines.

4- Convoeation et tenee des réunions gy Comiid de Gestion

s Camité de Gestion est cony quL par son président, Sur déeision du Comitd de Gestion. la convecation peut
“ajre par voie courrier. appe Is téléphoniques. et par tout autre moyen de communication susceptible

$ personnes CoLCernees. Laconv ocation comporte ies mentions suwivantes :

- lordre du jour,
- ladate, le licu et I'heure de la réunion.

- intervient au quinze jour avant la date de la réunion. 1l se réunit aussi souvent que nécessaire et au
~imum une fois chaque 3 mois. Toutefois. les administrateurs constituant le tiers au moins des membres du

-

_mité de Gestion. peuvent. en indiquant V'ordre du jour dg la séance. convoquer le Comité de Ge

\i-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux trimestres. Les séances du Cemité de Gestion sont pres

résident du Comité de Gestion. En cas d'empéchement du Président du Comité de Gestien et e
2ant du Vice-président, les administrateurs présents élisent parmi cux un président de séance.
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e Comité de Gestion ne délibére valablement que sur les g uestions Higurant a ordre du
ptent de délibérer sur une autre question. Un point peut éue

moins que tous ses membres soient présents et acee

ajouté en cas d'urgence.

5- Quorum ct majorité

L o Comité de Gestion ne délibére valablement que si au moins les deux tiers (2/3) de ses membres sont prédsents,

Toute clause contraire est réputée non éerite.

nis ou renrésentes, En cas

[ es décisions du Comité de Gestion sont prises a la majorité simple des men
Sance est prépondérante.

de partage des voix. la voix du président de s
Toute décision prise en violation des dispositions du present article est nulle. Les admi

rsonne appelée A participer aux réunions du Comité de Gestion sont tenus a la discrétion &

sl que toute

o
pe

‘aformations présentant un caractére confidentiel et données comme telles par le présiden

6- Proces-verbaux du Comité de Gestion

FYATIY

Ies délibérations du Comité de Gestion sont constatées par des procés-verbaux. Ces proces-vernaw

mentionnent :

- la date et le lieu de la réunion ;

- les noms des administrateurs présents, représentes ou absents non représentés. I1s font également état
de la présence ou de l'absence des personnes convoquées ou ayant assiste & tout ou partie de la

réunion.

7. ¥in de mandat d'administrateur

" ¢ mandut des administrateurs prend Ln par
— o démission.
— la révocation.
jedeéces,
— la perte de la qualité de coopérateur ;
I'expiration du mandat, en cas de non renouvellement.

P

1 cas de démission. celle-ci ne produit ses elfets que trois mois apras I'envoi d'une communication écrite au

esident du Comité de Gestion ou & 'ensemble des coopérateurs. Les administratenrs sont révocables par

“assemblée générale. notamment. en cas d'irréeularité constatée dans la gestion. d'incbservation des principes

p _oopératils ou de contraventions aux dispositions 1égales ot statutaires, ouen cas de préjudice causé & la socicte
coopérative.

8- Vacanee de sicoe d'adminisfraicar

S cas de démission. révocation, décés. retrait ou exclusion d'un ou plusieurs administrateurs. la vacance de
ste entre deux assembldes est constatée. Un poste peut ¢galement Clie déctaré vacant par le Cominé de Gesiion

“rsqu'un administrateur n'assiste pas a (rois réunions successives du Comité de Geston. Lorsque le nombre
< dministrateurs est devenu inférieur au minimum statutaire, le Comité de Gestion doit, dans le délai de trois

=7 - 5is a compter du jour ot se produit la vacance. coopter de nouveaux administrateurs en vue de compléter sz

tactif, Les délibérations du conseil prises durant ce délai demeurent valables, sous réserve de la conti

"
snérale. Lorsque que le Comiié de Gestion n¢ ¢

v la plus prochaine réunion ordinaire de 'assembiée g

. pominations requises ou ne convoque pas i'assemblée pénérale & cet eflet. tout intéressé peut dess
1

2% o)

-oudie adressée au président de la uridiction compétente. la désignation d'un mandataire charge de <o oo
emblée générale ordinaire, & l'effet de procéder aux nominations prévues ou de les confimier.
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Lorsque le nombre d'administrateurs est devenu inferieur au minimum légai. les ¢

convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire en vue de completer eftec

9-Responsahilité des administrateurs

e Etendue de la responsabilité

Ies administrateurs sont responsables individuellement ou solidairement, selon le cas envers fa socidté

s |égislatives

coopérative ou envers les personnes autres que les coopérateurs, soit des infractions aw

ou réglementaires applicables aux sociétés coopératives avec Comité de Gestion. oit 3 statuts,

soit des fautes commises dans leur gestion.
e Excreice de I'action en responsabilité

facton en

Outre l'action en responsabilité pénale qui s'exerce selon les régles du Code de procedure pen
responsabilité civile peut étre individuelle ou soci J]

e L'action individuelle

T action individuelle est 'action en réparation du dommage subi par un tiers ou par un associg coopérateur, lorsque
LJ taute commise

celui-ci subit un dommage distinet de celui que pourrait subir la société coopérative. du fu
ndividuellement ou collectivement par les membres du Comité de Gestion, dans I'exercice c’f.e leurs fonctions.

Sans préjudice de la responsabilité éventuelle de la sociéé coopérative, chaque membre du Comité de Gestion est

'.';.\‘—I.“'}!W.Sﬂl_‘!e individuellement envers les tiers des fautes gu'il commet dans l'exercice de ses ¢

S nlusieurs d'entre eux ont participé aux mémes faits. leur responsabilité est solidaire a I'égard des tiers ou des
sapérateurs. Toutefois, dans les rapports entre eux, la |uudlc1mn compétente détermine la part contributive de

weun dans la ['C.‘]’}JJ ation du Ll(‘fi'll[ﬂcl:_,_"(.’.

L juridiction compétente pour connaitre de I'action individuelle est celle dans le ressort de laqueiie est situé le

soe de la sociérd coopérative

i
=

action individuelle en réparation du dommage subi par un tiers ou un associé coopérateur se prescrit par trois

i3y ans, a compter du fait dommageable ou de la découverte de ce fait en cas de dissimulation. La pres

Zedix (10) ans si le fait est qualifié de erime.
e 1l'action sociale

zetion sociale est I'action en réparation du dommage subi par la société covpérative du fait de la faute comnise
~r un ou des membres du Comité de Gestion dans l'exercice de leur fonction.

“lle est intentée par un ou plusieurs coopérateurs. aprés une mise en demeure du Comité de Gestion. non s
“effet dans le délai de trente (30) jours. Son exercice ne s'oppose pas 4 ce qu'un coopérateur exerce contre la
sciété coopérative. I'action en réparation du préjudice qu'il a personnellement subi. Les demandeurs sont ha

soursuivre l'action en réparation du préjudice subi par la sociét¢ coopérative. En cas de condamnation, fes

_smmages et intéréts sont ailoués & la société coopérative. L'exercice de 'action sociale ne peut eure su né &

vis préalable ou l'autorisation de L'assemblée des coopérateurs. Ceux-ci ne peuvent renoncds, par v &

~<ercice de ladite action. Par ailleurs, aucune décision de l'assemblée générale des coopérateurs cu
2stion ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre ses membres pour Iz

:ns I'accomplissement de leur fonction.
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La juridiction compétente pour connaitre de cetie ¢ action est celle dans le ressort de laquelle est situe le sicze
de la société coopérative,

L'action sociale se preserit par trois (03) ans. & compter du fait dommageable ou. s'il a été dissimul¢ de sa
révélation. L'exercice de I'action sociale ne s'oppese pas & ce qu'un associé coopérateur exerce contre la
société coopérative l'action en réparation du préjudice qu'il a personnellement subi.

Article 33 : Président du Comité de Gestion

Le Président du Comité de Gestion préside les réunions du Comité de Gestion et les assen

veille a leur déroulement normal et s assure de la bonne intormation des membres. Le Pre:
Gestion est le représentant de la coopérative vis-a-vis des tiers. A ce titre il conclut tous les coniis

nécessaires au fonctionnement de la coopérative. Seuls les actes extraordinaires ou supérieurs & .2 montant de

trois (3) millions de francs CFA requicrent l'autorisation préalable du Comité de Gestion.

Fire ni recruté, ni

Il a compétence pour engager ot licencier des salariés. a 'exception du directeur qui ne pe
licencié, quiapres autorisation du Comité de Gestion. sur consultation du conseil de surveillance. Le Président

du Comité de Gestion est élu par 'assemblée générale parmi les membres du Comité de Gestion, Le cas

schéant, un vice-président peut étre également ¢lu. dans les mémes conditions que le Président. Le Président
o1 le vice-président doivent étre des personnes physiques. Le président est élu pour un mandat de trois (03) ans
" renouvelable, Son mandat n'est pas cumulable avee les fonctions de responsable chargé de la direction d'une
sociéid coopéralive. Nul ne peut exercer s tan{-mcm un mandat de président de Comité de Gestion de
Société coopérative simplifiée et un mandat de président de comité de gestion de sociéte coopérative
simplifiée ayant leur siége social sur le territoire d1m méme Ftat partie. De méme président du Comité de

Jestion ne peut appartenir simultanément A plus d'un Comité de Gestion de Société coopérative simplifide sor

2 territolre 1voirien.
Article 34 : Directeur

Te Comité de Gestion peut, aprés consultation du conseil de surveillance, recruter et nommer un responsable
chareé de la direction, qualifié de directeur. qui doit étre une personne physique. Ce responsable ne doit étre
1 membre du Comité de Gestion. Le directeur est autorisé a recevoir du Président un mandat général pour
coutes les opérations courantes. A I'égard des tiers, le contreseing du President est reguis pour tout acte d'un
siontant supérieur a 500 000 I CFA. Le Comité de Gestion peut lui confier tout mandat spécial dont il définit
‘25 contours. 11 détermine, & travers le contrat de travail qui liz 2-: direcieur 2 ln socisté coopdrative. la durée
ies fonctions. la rémunération et I'étenduc des pouvoirs de cestion qui tui sont déléguds. Le directeur assiste

= réunions du Comité de Gestion avec voix consultative,
Article 25 : Commission de surveillance
1- Réle

" 3 commission de surveillance est 'organe de controle de la Société coopérative simplifide, a travers une

-rocédure d'aterte. Elle agit dans le seul intérér des coopérateurs. Eile a pour mission de vérifier ou de leos
1 crifier, & out moment. la gestion des dirigeants de la société coopérative. Eile informe la fainére 51 oo ot
‘= toute irrégularité qu'elle a constatée ou convoque une assemblée générale qui statue sur les mesure:

B -endre. A sa demande, un de ses membres peut assister aux réunions du Comité de Gestion.
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Elle se réunit en tant gue de besoin ou & la demande d'au moins deux de ses membres. £
fois avant I'assemblée générale annuelle laquelle elle a

Elle se réunit pareillement avant toute assemblée vénérale extraordinaire et établit un rapport sur les decisions g

> adresse un rapport sur le fonctionnement de ia conperain

<ont soumises a celles-ci.

2-  Composition
[a commission de surveillance est composce
rateurs. pour un mandat de trois ans renouvelable u

;

de trois membres élus par l'assemblée
ne fois. Au terme d'une p

a1y

nnes avant assume les fonctions de mem

coopé Co03yans suivan:
J'expiration de leur second mandat, les perso ommission de

surveillance peuvent 4 nouveau se¢ porter candidats.
3. Incompatibilités-interdiction
Ne peuvent étre membres de 1a commission de surveillance:

les membres du Comité de Gestion et les personnes qui leur sont liées :
lconque un salaire ou une rémunération de I

— les personnes recevant. sous une forme que
coopérative ou de ses organisations faiticres.

Sont considérés comme personne liée a un membre du Comité de Gestion, aux termes du present article :

arents au premier degré du conjoint :

le conjoint, les parents au premier degré ou les p
$ de personnes dans laquelie il est associé ;

la personne physique & laquelle il est associé ou la socié
Jement ou collectivement, par lui par son conjeint ou par

— Ja personne morale qui est contrdlé individuel
Jeurs parents au premier degré :

S

U ot peut convoquer A ses réunions out membie

o

1 commission de surveillance a acces A tous les documents soc

24 Comité de Gestion ainsi que toute personne dont elle juge la ance utile. Elle peut se faire communiquer tout

Jocumeit utile 4 sa mission. Elle peut se faire assister par un représentant d'une faitiere. La commission de
statue sur les mesures & prendre. Les déeisions

surveillance a le pouvoir de convoguer une ¢ semblée géndrale gui
Ju conseil de surveillance sont prises a la majorité simple de ses membres.

PP I 7 (i IRt s e, oWy o T T Y |
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a condition quiils atteianent au meins le pourcentage de vingt cing pour cent (23 Yo} des

‘ils jugent appropriée. demander au président

3

| es coopérateurs peuvent,

membres de la société coopérative. en se groupant sous la forme qu
Je ta juridiction compétente du sicge social. la désignation d'un ou de plusicurs experts chargés de présenter un
TappoIL sur une ou plusieurs opérations de g
mission et les pouvoirs des experts, Les honeraires des exper
cstion de la société coopérative.

estion. $7il est fait droit & la demande, le juge détermine i'dtendue de ia

s sont supportés par fa société coopérative. Le

pport est adressé au Jemandeur el aux organes do g

Article 37 : Commissariat aux compies
Lorsque la SCOOPS-C APROCA remplira les conditions dé

~10in$ un commissaire aux compltes.

finies en article 121 de 'AUSCOOQP. clle dési

Article 38: Gratuité des fonctions éleetives
! o5 fonctions d'administrateur et de membre du conseil de surveillance ne sont pas rémunérées. Toute tal
~euvent prétendre au remboursement des frais encourus dans V'exercice de leurs fonctions, dans la L

~lafond annucHement fixé par assemblée géndrale.
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TITRE VII : Unions-fédérations-confédérations et réseaux

Article 39 : Principe

Fn vue de représenter et défendre ses intérdts. la SCOOPS-CAPROCA peut adhérer a des unions. [édératons.
confédérations ou réseaux de sociétés coopératives dans les termes ct conditions prescrits par les articles 13> 2
166 de I'Acte uniforme relatif au droit sociétés coopératives. La déeision d'adhésion & une surueture faiticr
has existant, @ meins

oSt

I

prise par l'assemblée générale. La société coopérative adhére & la faitiere du niveau e p

qu'une faitiére de plus haut niveau ne soit plus proche de son objet social

TITRE VI Restructuration

Article 40 : Transformation

La SCOOPS-CAPROCA peut se transformer en sociéié coopérative simplifiée. Cette transformation n'entraine
ot soumise au

»as la eréation d'une personne morale nouvelle et ne constitue qu'une modification des statuts e
méme conditions de formes et de délai que celle-cl.

| a transformation n'est réalisée que si la société coopérative a. au moment ou elle est envi
sropres d'un montant au moins égal a son capital social. et si elle a établi et fait approuver pur les coopérateurs
5 bilans de ses deux derniers exercices. La transformation de la coopérative ne peut Stre faite qu'au vud'un
~apport d'expert choisi par le président du Comité de Gestion. Elle est nulle si elle est réalisee au mépris de ces

¢e. des capitaux

srescriptions.

Article 41 : Fusion-scission
"oy opérations de fusion et de scission avee la SCOOPS-CAPROC A seront réaies par les anticles 1740 175 ¢l
76 de 'Acte unitorme relatif au droit des sociétés cooperatives,

Articie 42: Dissolution

1. Couses de dissolution

_ 2 société coopérative prend fin

—  par l'expiration de la durée pour laguelle elle a éte constituée :

— par.la réalisation ou l'extinction de son objet ;

— par l'annulation du contrat de société :

—  par décision des coopérateurs aux conditions prévues pour modifier les statuts ;

— parla dissolution anticipée prononcée par la juridiction compétente. a la demande d'un ou de plusieurs
coopérateurs nour juste motifs. notamment en cas de mésentente entre associés empéchant le
fonctionnement normal de la coopérative

—  par I'effet d'un jugement ordonnant la iiquidation des biens de u société.

_ajuridiction compétente peut. en oulre. sur saisine de I'autorité administrative chargée des sociéiés cooperatis
~u de toute personne intéressée, dissoudre la SCOOPS-CAPROCA si. selon le cas

4- elle n'a pas commencé ses opérations dans les deux ans 4 compter de son immatriculation
h- elle n'a pas exercé ses activités statutaires pendant deux années consécutives ;

:- ¢lle n'a pas observé pendant au moins deux années conséeutives les dispositions de I'Acte uniforms o
maticre de tenue des assemblées annuelles

i elle a omis. pendant un délai d'un an, d'envoyer aux autoritds cu institutions compétentes les avis -
documents exigés par 'Acte uniformes :

- elle est sans organe d'administration ou de contrdle depuis au moins trois mois ;

7. lorsque la société coopérative n'est pas organisée ou ne fait pas de transactions selon les prir oz
coopératifs.
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La dissolution demandée sur saisine de toute personne intéressée ou de l'autorite adm:
sociétés coopératives ne peut intervenir sans que celle-ci ou la juridiction compétente n'ait pris les mesures
suivantes :

avoir donné a la SCOOPS-CAPROCA. ainsi qu'au Comité de Gestion. un préavis de cent vingt jours. leur
notifiant son intention, et la réversibilité de la mesure de dissolution en cas de régularisation du

manquement constate ;
avoir publié un avis de son intention dans une publication accessible au grand pubiic.

2. Tffets de la dissolution

La dissolution de la SCOOPS-CAPROCA n'a d'effet a I'égard des personnes autres que les ¢t
compter de son inscription au Registre des Socictés Coopératives. Elle entraine de plein dm
liquidation, La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusau'a la cloture

de celle-ci.
Aprés dépdt aupres de l'autorité chargée de ta tenue du Registre des Sociétés Coopératives des

verbaux décidant ou constatant la dissolution et l'inscription de celle~ci au Registre des Sociciés Coopératives,

1Ctes OU Proces-

ia dissolution est publiée. a Iinitiative de l'autorité précitde. dans un journal habilité a recevoir les annonces

i¢cales du lieu du siége social.

Articles 43 : Liquidation

=3 e

La Société coopérative simplifide est en liguidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque ¢
<oit. La liquidation de la société coopérative peut étre oreanisée a I'amiable par les coopérateurs. des Lors que
“acgemblée aénérale extraordinaire en prend la décision aux conditions erdinaires de vote.

=

L assemblée géndrale extraordinaire désigne un liquidateur parmi fes coopérateurs ou parimi” les personnes
-Jesmnepq a cet effet par la tajtiére .Elle peut décider. eu ¢gard a I'importance des opérations de liquidation. de
“indemniser pour le temps passé. ainst que pour tous autres frais quil devra engager. Elle décide. si nécessaire.

Jes modalités selon fesquelles Je liquidateur peut se faire assister dans sa mission.

c ¢ = :
es aclions en justice nécessaires pour le paiement des créances. les wn,ha, ches des
s actes utiles. Un mandat Spcc‘.af peut Jui étre confié pour la vente des biens de la

coopdrative,

“assemblée péndrale extraordinaire désigne la ou les sociétes coopératives. ou les institutions ou orgunismes

cuvrant pour Ja promotion du mouvement coopératif, bénéficiaires du boni de liquidation. Le L iquidateur est

MLJL\‘ \.I\.. melire en seuvle celle d ; biL}Jl

A terme des opérations de liquidation. 'assemblée générale extraordinaire statue sur le quitus a accorder au
rquidateur pour sa mission. Cette méme assemblée clot la liquidation et désigne parmi ses membres la

cersonne chargée des dernicres mesures de publicité requises par la loi. Toutefois, sauf consentement unan
ies associes coopérateurs, la cession de tout ou partie de l'actif de la société coopérative en liquidation par v
{ -=rsonne ayant eu, dans cette société, la qualité de membre du Comité de Gestion ne peut avoir lieu qu'aves
“autorisation de la juridiction compétente. Dans tous les cas. cette cession ne peut intervenir que dans s

‘25 engagements pris par ta coopérative a I'égard de ses parte saires. 11 est interdit de céder tout ou puriie &2
sctif de la société coopérative en liguidation au liquidateur. & ses employ¢s ou a leurs conjoints endere
“=scendants. La cession globale de I"actif de la société coopérative ou rapport de l'actif 4 une autre soidse

:copérative, notamment par fusion, est autorisée. La majorité exigée pour la modification des statis o

~dispensable.
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TITRE X : Litiges entre associés coopérateurs ou entre un ou plusieurs coopérateurs et I cooperative

Article 44 : Contestations

Tout litige entre associés coopérateurs ou entre un ou plusieurs coopérateurs et la SCOOPS-CAPROCA 1ol =
de la juridiction compétente. Ce litige peut également étre soumis la médiation. a la conciliation ou a l’m'bi:r.;:'-:"-
Les sociétés coopératives, leurs unions [dérations. confédérations ou réseaux soumis aux dispositions de I'Act

uniforme au droit des société coopératives peuvent eréer. en leur sein, des orcanes d'arbi fe mnu]mtmn

de médiation, en conformité avee les dispositions de 1' Acte uniforme relatif au droit de arbitrage et du droit
international de "arbitrage, de la conciliation et de la médiation.

Toutefois. préalablement & toute instance judiciaire ou arbitrale, les contestations peuvent étre <.
I'examen du Comité de Gestion pour régler le différend.

TITRE X : Dispositions diverses et finales
Article 45: Réglement Intéricur

Un réglement intérieur viendra préciser certaines dispositions des présents statuts et compier par d'autres
dispositions. L'¢laberation du réglement intérieur est confide aux bons soins du Comité de Gestion.

Article 46 : inseriptions modificatives, rectificatives ou complémentaires

St la situation de la société coopérative subit ultérieurement des modifications qui exigent la rectification ou le
complément des cnoncmimnb portées au P egistre de ‘muelc\ Coopératives. celle-ci doit formuler. dans les trente
cours de cette modification, une demande de mention rectificative ou complémentaire. Toute modification
concernant. notamment. les statuts de [u socicle coopérative doit etre mentionnée au Registre des Registre

L ooperatives.

foute demande d'inscription moditicative. rectificative ou complémentaire est signée par la personne tenue a la
deéclaration ou sur faquelle est appose son eiprelinte digitale. ou par un mandataire qui doit justiiier de son
wentité et. il nestavocat. notaire, syndic ou autre auxiliaire de justice a cet effet par la loi. ére muni d' une
procuration spéciale signée du mandant ou sur laquelle est apposé 1'empreinte digitale de celui-ci .

Article 47 @ Inseription sceondaire en cas d'établissement secondaire

a SCOOPS-CAPROCA est tenue, si elle exploite des étublissement secondaires ou des succursales dans le
ressort d'autres aulorités administratives chargées de lu tenue du Registre des Société Coopérative. de souscrire
une déclaration d”immatriculation secondaire dans le délai d”un mois a compter du début de I'exploitation.

Article 48 @ Engagement pris pour le compie de Tu société cooplrative en formation

'i.fn ¢tat des actes accomplis pour le compte de la société coopérative en formation avee 1" indication. pour
chacun deux. de engagement qui en résulterait pour elle, a été présenté aux coopérateurs avant la signature des
-$sents statuts, Ledit état est, (.l—dplt'.s annexe,

Article 49: Publicité-pouvoir

faire publier les présents statuts, et tous actes ou procés-verbaux les concernant. tous pouveirs sant d
§ - Comité de Gestion ou toute personne mandatée a I'effet de procéder aux formalités de publicité praserines pat
“Acte uniforme relatif au droit des sociétés coopératives.

Article 50 : Frais

~¢s frais droits et honoraires des présents statuts sont 4 la charge de la société coopérative.
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ANNEXES

Ces annexes sont parties intégrantes des présents statuts et en ont la méme nature juridique.

Fait et adopté en assemblée Générale a Béoua, le 27 Janvier 2015

Président Vice-Président Secrétaire Général
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